Nossa Jornada de
S u i n é Transformacao no
- BTG Soma Meio

INSTITUTO SOCIOAMBIENTAL
- Ambiente 2025

Ao longo de seis meses intensos em 2025, o Instituto Suina viveu mais um grande
momento de crescimento: fomos selecionados para a 129 edicao do BTG Soma Meio
Ambiente, uma iniciativa crucial de acelerag¢ao realizada pelo BTG Pactual em
parceria com a AGO Social.

O programa é dedicado a impulsionar organizacdes que, como a nossa, estdo na
linha de frente da conservacdo da biodiversidade brasileira. Ser uma das 12
instituicoes selecionadas em todo o pais, dentre as mais de 300 inscritas, ndo sé foi
um reconhecimento fundamental do nosso trabalho, mas também um passo decisivo
em nossa trajetoéria.

=

Uma Jornada de Imersao e Fortalecimento Estratégico

Nossa equipe mergulthou em um programa intensivo, totalizando 85 horas de
encontros online e 6 horas de atividades presenciais. A experiéncia foi estruturada
em torno de trés pilares dinGmicos que conectaram teoria e a pratica da gestao
ambiental:

e Aulas com Especialistas: Tivemos encontros semanais com profissionais da rede
Ago Social, focados em capacitacao em temas essenciais: Lideranga e Gestao,
Sustentabilidade Financeira e Estratégias para Expansao de Impacto.



e Mentoria Individualizada: Contamos com o acompanhamento préximo e
semanal de um grupo de trés mentores voluntdrios do BTG Pactual. A expertise
deles foi crucial para diagnosticar desafios e construir solugdes prdticas para as
necessidades atuais do Suina.

» Aplicacao e Avaliagcao: Fomos incentivados a aplicar os novos conhecimentos
através de desafios semanais. Nosso progresso era apresentado mensalmente,
no final de cada moédulo a uma banca de especialistas, que nos fornecia
avaliagoes e direcionamentos valiosos.

e Rede Fortalecida: Tivemos a honra de caminhar ao lado de organigzacoes
incriveis, como SAVE, Refauna, Instituto Epros, Saud Consultoria, Bloom, Bem da
Amagonia, CEMAM, Ciranda Ecoloégica, Promar, Instituto Fronteiras e
Associagao Peixe-Boi, fortalecendo uma rede potente em prol do meio ambiente.

Resultados Concretos: O Que Conquistamos

O esforco e a dedicacdo de toda a equipe do Instituto Suing, aliados ao
conhecimento adquirido, nos permitiram alcancar resultados expressivos. Com
grande satisfacao, celebramos a realizacao de 30 metas definidas em nosso Plano
de Desenuolvimento Institucional (PDI). Implementar mudangas na organigagdo nao
é tarefa facil, mas a abertura e o engajamento das equipes do Suina foram cruciais
para a absor¢ao de nouvas ideias e processos ao longo de todo o processo.

Entre as principais conquistas, destacamos:

e Gestao Financeira Otimigada: Implementagcao de um novo Sistema Financeiro
para otimizgar nossa gestdo e transparéncia.

« Captacdo de Recursos: Captacdo de 5 nouas empresas parceiras através de uma
noua e mais estratégica abordagem de financiamento coletivo.

e Lideranca e Capacitacao: Capacitacao de 8 liderancas femininas da nossa
equipe em ferramentas de gestao de projetos.

e Estrutura Reforcada: Fortalecimento da nossa estrutura com a contratacao de 1
estagidrio administrativo.

e Visdo de Futuro: Reuisdo completa do nosso Planejamento Estrategico,
alinhando nossa visao para o futuro.

e Mensuracao de Impacto: Mapeamento e criacao de indicadores institucionais
para medir nosso impacto com mais precisao.



Um Novo Ciclo para o Instituto Suina

A participac@o no BTG Soma Meio Ambiente foi um grande marco em nossa histéria
e ueio em boa hora, coincidindo com nosso aniversdrio de uma década de atuacao.

Saimos deste programa com uma gestGo mais robusta, uma visao estratégica mais
clara, e uma premiagdo que ampliard nossa capacidade de gerar impacto. O Instituto
Suind estd, hoje, mais preparado e alinhado internamente para seguir com sua
missao de conseruar e restaurar a sociobiodiversidade.

Agradecemos profundamente ao BTG Pactual, a rede Ago Social, aos mentores e a
todos que apoiam nossa causa. Esta conquista também é de vocés!

contato@institutosuina.org
(12)3965-0328

O DOM @institutosuina




